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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 19411
PERIODO 2015

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: CUERPO DE BOMBEROS DE PUEBLOVIEJO
RUC: 1260014280001

REPRESENTANTE LEGAL . a RAUL ERNESTO CARANDANA GUERRERO
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: SECRETARIA DE GESTION DE RIESGOS

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Distrital 4 EN EL CANTON PUEBLOVIEJO APROXIMADAMENTE HAY 13.376 HABITANTES,

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

COBERTURA

< ~ON 1 4104 13.376

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA [GUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO 0
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NO 0
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO 0
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA NC 0

a"’
PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

A AR

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION
DF 2OLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

L___OORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION GIUDADANA:

NUMERO DE
IMPLEMENTADO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO o
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0
OTROS NO 0

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGASI0O

LINI

< AL MEDIO DE VERIFICAC!H

VEEDURIAS CIUDADANAS:

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0
OTROS NO 0

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:



CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION

JASOS DEL PROCESQ DE RENDICION O

FASE 0
DE CUENTAS:

FASE0  DISENO DE LA PROPUEGTA DEL PROCESODE s8I
RENDICION DE CUENTAS

FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:  SI

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE ~ SI
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR
EL CPCCS

FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE  SI
CUENTAS

FASE 1 SOCIALIZACION INTERNAY APROBACION DEL Sl
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE2  DIFUSION DEL INFORME DE RENDICIONDE ~ Si
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS s
PARTICIPATIVOS

FASE2  REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE  Si
CUENTAS A LA CIUDADANIA

FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA s
PLAZO ESTABLECIDO

FASE2  INCORPORACION DE LOS APORTES si
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS

F 1 ENTREGADEL INFORME DE RENDICIONDE I

DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTE
CIUDADANOS RECIBIDOS:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

29/02/2016

CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO

EN BASE A LO DISPUESTO POR EL CPCCS EN EL
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS
CORRESPONDIENTES AL 2015, SE DESIGNA A LA
SERVIDORA RESPONSABLE DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS Y LA RESPONSABLE DE
SUBIR LA INFORMACION DE LA MATRIZ A LA
PAGINA DEL CPCCS A LA SRA. EGDA. LESLYE
JENNIFER LANDIVAR ORTIZ.

EL PERSONAL COORDINA ACCIONES PARA QUE
CADA DEPARTAMENTO TENGA UN CONSOLIDADO
DE LA INFORMACION DEL ARO 2015.

SE EVALUO LA INFORMACION DE LAS GESTIONES
REALIZADAS OBTENIDAS EN CADA
DEPARTAMENTO

CONSOLIDAMOS LA INFORMACION DE LAS
GESTIONES REALIZADAS Y EJECUTADAS
DURANTE EL ANO 2015.

LLENAMOS CADA ESPACIO QUE INDICA EL
FORMULARIO PARA DAR A CONOCER A LA
CIUDADANIA DE LAS GESTIONES REALIZADAS DE
LA INSTITUCION

SE REALIZO LA SOCIALIZACION PROCEDIENDO A
DETERMINAR LA CONCILIACION DE LA
INFORMACION DE LAS GESTIONES DE LOS
DEPARTAMENTOS DE LA INSTITUCION POR PARTE
DE LOS RESPONSABLES DE CADA AREA, DONDE
SE DIO LA APROBACION DE DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS AREA FINANCIERA: CPA.
YOJAIRA YEPEZ ALVAREZ .- DEPARTAMENTO DE
PREVENCION CAP. JOHEL ESCOBAR RONQUILLO,
SE DIO A CONOCER POR MEDIO DE LA PAGINA DE
WEB Y FACEBOOK DE LA INSTITUCION. E
INVITACIONES.

REALIZAMOS EL DISERO DE LA PROPUESTA PARA
LLEVAR A CABO EL EVENTQ DE LA RENDICION DE
CUENTAS, DE ACUERDO A LA CONSTITUCION EN
SU ART.95, FORMALIZAMOS LA METODOLOGIA DEL
EVENTO DE SOCIALIZACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS.

NUESTRO OBJETIVO PRINCIPAL FUE LA GARANTIA
DE UNA EFECTIVA PARTICIPACION CIUDADANA EN
EL EVENTO DE LA RENDICION DE CUENTAS
OBTENIENDO COMO RESULTADO UN EQUIPO DE
TRABAJO.

SE REALIZO EL DIA LUNES 29 DE FEBRERO DEL
2016 A LAS 14H00 PM.

SE CUMPLIO CON LO ESTABLECIDO, DONDE SE
LLEVO EL EVENTO EN EL CENTRO CULTURAL
PROFESOR JUSTINO CORNEJO EL DIA LUNES 28
DE FEBRERO DEL 2016 A LAS 14H00 PM.

SE REALIZA EL INGRESO DE LA INFORMACION AL
SISTEMA DEL CPCCS CORRESPONDIENTE A LA
RENDICION DE CUENTAS 2015.

SEGUIR TRABAJANDO PARA LA COMUNIDAD,

INCREMENTAR PERSONAL VOLUNTARIO BOMBERIL.

TRABAJAR EN CONJUNTO CON LAS DEMAS AUTORIDADES DEL CANTON.
INCREMENTAR EL PERSONAL RENTADO.

GESTIONAR NUEVOS VEHICULOS TALES COMO AMBULANCIA.

DOTAR MAYOR IMPLEMENTO A LAS COMPANIAS.

RECURSOS MATERIALES EN OBTIMOS ESTADOS.

TALLERES DE RRHH AL PERSONAL BOMBERIL.

http: m:ornbarospuebbviejo.gob.edpand Iey transparacla!admnfp

anel_ley_transpar P jo.pef

»

http://bomberospuebloviejo gob ndpanel Iey hansparac:a!adnmfp
anel_ley_transparecia/up jo.

lrttpﬂbnmberospuebhwep gob.ec/panel_| Iey transparecia/admin/p
anel_ley_lransparecia/uploads/fase1puebloviejo.pdf

http:/fbomberospuebloviejo.gob.ec/panel_ley transparecia/admin/p
anel_ley_transparecia/uploads/fasepuebloviejo.pdf

http://bomber loviejo.gob.ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley_| Iransparmluploadslfssewueucvmju pdf

http://bomberospuebloviejo. gob.scc‘pane{ ley 1 tmnsparemaladrmnfp
anel_ley_transparecia/upl 1financi jo.pdf
http: ﬂbmnberosweblowe}ogob .ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley_transparecia/uploads/fase1departamentoprevencion.pdf

http: Ilbombemspuebbvlejogob eclpanel Iey transparecia/admin/p
anel_ley_transpar fup jo. pdf

http://bomberospuebloviejo.gob.ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley_transparecia/uploads/fase2puebloviejo.pdf

http://bomberospuebloviejo.gob ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley_transparecia/uploads/fase2puebloviejo.pdf

http:/fbomberospuebloviejo.gob.ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley_transparecialuploads/fase2puebloviejo.pdf

http://lbomberospuebloviejo.gob.ec/panel_ley transparecia/admin/p
anel_ley_transparecia/uploads/fase2puebloviejo.pdf

hitp://190,152.149 88/menu.aspx

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL



L MEDIO DE VEF

INCREMENTO DE PERSONAL PARA DAR SI SE ENTREGA EQUIPOS DE PROTECCION AL http://bomberospuebloviejo.gob.ec/pa

UNA MEJOR RESPUESTA INMEDIATA A PERSONAL BOMBERIL- SE CULMINO CON LA nel_ley_transparecia/admin/panel_ley
LA CIUDADANIA. ADQUIRIR EQUIPOS DE CONSTRUCCION DEL NUEVO CUARTEL ENLA  _transparecia/uploads/gestionesjefatu
PROTECCION PARA LOS BOMBEROS. CDLA. 25 DE MAYO.- SE REALIZA ra.pdf

REALIZAR UN CONVENIO CON LA CAPACITACIONES Y CAMPANAS DE http://bomberospuebloviejo.gab.eclley
MUNICIPALIDAD O ENTIDADES PREVENCION - DE TAL MANERA SE EJECUTO _transparencia.php
CORRESPONDIENTES PARA LA CURSO VACACIONAL A NINOS Y JOVENES DEL

CONSTRUCCION DE UN NUEVO . CANTON EN AREA DE MATEMATICAS, FISICA,

CUARTEL DE BOMBEROS EN UN SITI0 QUIMICA, PREVENCION, PRIMEROS AUXILIOS.

ESTRATEGICO, PARA LA COMOBIDAD
DEL PERSONAL Y VEHICULAR,
GESTIONAR LA ADQUISION DE UNA
MAQUINA DE EXTRICACION O QUIJADA
DE VIDA. MANTENER UN BUEN ESTADO
EN LOS VEHICULOS PARA DAR MAYOR
RESPUESTA A LA COMUNIDAD.
ADQUIRIR EQUIPOS DE BUCEOS. MESA
DE TRABAJO N°2,CAMPARNAS DE
PREVENCION,.-REALIZAR CAMPANAS DE
PREVENCION DE PRIMEROS AUXILIOS ,
USO Y MANEJO DE EXTINTORES,
DEFENSA CONTRA INCENDIO EN LOS
RECINTOS ALEDANOS. CONVOCAR A
LOS LIDERES DE LOS RECINTOS PARA
DARLES CAPACITACION EN SUS
RESPECTIVA COMUNIDAD. REALIZAR
CAMPANAS DE PREVENCION Y USO ¥
MANEJO DE EXTINTORES EN LOS
RESTAURANTES. REALIZAR CAMPANAS
DE NATACION A LA POBLACION YA QUE
ES UNA ACOTACION AL DEPORTE.
REALIZAR CAMPANAS SOBRE

€ 95.MESA DE TRABAJO N°3

€ ZITACION.- LA CIUDADANIA PIDIO,
SUGIRIO CAPACITACION SOBRE LOS
TEMAS DE PREVENCION DE INCENDIOS,
INTERNO BOMBERIL, SISTEMAS
ELECTRICOS, PRIMEROS AUXILIOS,
DESASTRES NATURALES, INCENDIOS
FORESTALES, USO DEL EXTINTOR,
SANCIONES DE PREVENCION DE
INCENDIOS REALIZAR CURSOS
VACACIONALES A NINOS, TRABAJAR
CONJUNTAMENTE CON EL MINISTERIO
DE SALUD SOBRE LAS FUMIGACIONES
AREAS Y TERRESTRES.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

RADIO 0 g 0 0

PRENSA 0 0 0 0
TELEVISION 0 0 [\ 0
MEDIOS DIGITALES 0 0 0 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICAC

INST

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP  SI http://bomberospuebloviejo.gob.ec

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE S| hitp://bomberospuebloviejo.gob.ecfley_transparencia.php
VERIFICACION ESTABLECIDO EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

LINK AL MEDIO DE VERIFICAC

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO NO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:



RESULTAD

SERVIR Y PROTEGER A LA CIUDADANIA CENTROS EDUCATIVOS, EMPRESAS X SE REALIZO UN MODELO
PUBLICAS Y PRIVADAS ¥ DE METAS ALINEADAS A
CIUDADANIA EN GENERAL TANTO - : LA VISION

URBANA Y RURAL FUERON : INSTITUCIONAL,
1.- INCREMENTAR LA CAPACITADAS EN EL AREA DE 3,00 INTEGRANDO PROCESOS
CULTURA DE PREVENCION A BRevENCION. (FIRMAS, INFORMES Y DE MANERA EFICIENTE
LA CIUDADANIA DEL CANTON  SOLICITUDES) EL PERSONAL EN EL DESARROLLO DE

* Y SUS PARROQUIAS , BOMBERIL RENTADO COMO CAPACITACIONES A
- VOLUNTARIO REALZA ]
TS !ggl:cOCSD%ENTRO Pes0 REENTRENAMIENTO BOMBERIL.
ﬁc') g" :;’_ZES COIONES A CAPACITACIONES INTERNAS. COMPRDADES Urkia
ORGANIZACIONES, CUMPL
COMERCIALES ASISTENCIA A ENDOLOS
EMERGENCIA,
CAPACITACIONES A LA B et
.g:‘URDEAcl))L?; :LAS CALIDAD DE SERVICIO
e HACIA LA COMUNIDAD
EMERGENCIAS A NIVEL DEL
CANTON.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: '™

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

SUMPLIMIENTO

:
PEL i
9.4

PRESUPUESTO 2015 $175.539,33 $ 188.965,61 107,64 % hﬂp:ﬁ:ﬂberm:ebbviaio.nob.edw_m
nGa.
TOTAL: $ 175.539,93 $ 188.965,61 107,5648219980491

Ph—<UPUESTQ INSTITUCIONAL:

$ 188.965,61 $ 35.562,97 $30.061,72 $0,00 X 15,00 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPQ DE CONTR

INFIMA CUANTIA hitp: iejo.gob.ecley_transparencia.php

$ 56.801,00

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPJACIONES DE BIENES:

DONACIONES RECIBIDAS CARPAS PEQUENAS §50,00

In PORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA
GE~=RAL DEL ESTADO

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI
DICTAMENES EN EL ARO ANTERIOR




Imprimir https://es-mg42.mail .yahoo.com/neo/launch? rand=aujjh2rc4gh6a#83...

Asunto: CPCCS INFORME RENDICION DE CUENTAS
De: rendiciondecuentas@cpccs.gob.ec (rendiciondecuentas@cpccs.gob.ec)
Para: BOMBEROSPUEBLOVIEJO1887@YAHOO.ES; LESLYENIFERLANDIVAR@GMAIL.COM;

Fecha: Lunes28de marzo de 2016 14:30

Ha concluido el proceso de Informe de Rendicion de Cuentas

Fecha: 28/03/2016
Hora: 14:29:59

NOTA: Favor no responder este mensaje que ha sido emitido automaticamente por el sistema de
Rendicion de Cuentas del CPCCS
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